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Miksi johtaminen, rutiinit, toistot?

* Silla, etta asiat tehdaan navetassa aina samalla tavalla, on suora ja
mitattava vaikutus karjan terveystilanteeseen. Lehma on darimmaisen

e Vakioiduilla toimintatavoilla varmistetaan siis, etta paraskin
hoitoprotokolla toimii vain, jos se tehdaan joka kerta oikein!

 Otarutiineita haltuun jo ennen investointia, ne eivat
muodostu hetkessa vaan vaativat toistoa

* Yksi asia kerrallaan; ei kannata yrittda muuttaa kaikkea

rutiininomainen laumaelain. Kaikki

poikkeamat sen arjessa aiheuttavat

stressia, mika puolestaan heikentaa elaimen vastustuskykya ja altistaa sen

salrauk3|lle
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Ennen investointia

* Huolellinen suunnittelu on halvin tapa ehkaista/minimoida talous-
ja jaksamisongelmat myohemmin

1. Talous, budjetointi, puskurit

2. Tyonsujuvuus ja logistiikka navetassa

» ihmisten liikkenne navetassa ->minimoi paivan askeleet suunnittelemalla
esim. tarvikkeiden sailytystilat siella missa niita tarvitaan

» Liikkumisen sujuvuus navetassa, pujahdusportit toimiva ratkaisu -> kulku
nopeaa ei tarvitse availla portteja

» Lehmien liikenne ja siirrot navetassa -> suunnittele kaytavat, portit jne.
niin etta yhden ihmisen on sujuvaa siirrella elaimia

» Muista bioturva -> saappaiden pesupisteita ei ole koskaan liikaa!




Ennen investointia

3. Tekniikan valinta; lannan poisto, parsipedit, ilmanvaihto
(huomioi kuumat kesat)

4. Johtaminen, roolin muutos
» Tyonantajan rooliin siirtyminen vaatii johtamista -> kouluttaudu
»Johtamista tarvitaan, vaikka tekijoita olisi sina ja yksi tyontekija
» Tekniikka ja datan maara lisdantyy -> opettele uutta tekniikkaa ja datan
hyodyntamista, tilakoon kasvaessa tekniikka ja data on valttamaton
apuvaline
5. Vieraile muilla tiloilla
» mika toimii ja erityisesti mitka ratkaisut tekisivat nyt toisin




Investoinnin jalkeen

* Investoinnin jalkeen (esim. elainmaaran kasvaessa) ajanpuute ja
toiden kasaantuminen voi johtua siita, etta tehdaan isommassa
yksikossa tyot samoilla rutiineilla kuin ennen investointia

* Tyosuunnittelu ja johtaminen on ensiarvoisen tarkeaa!

* Tyon luonne voi muuttua fyysisesta tekemisesta enemman datan
kayttoon ja johtamiseen s

* Opettele uudet rutiinit

—
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o
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Ajan hallinta

* Toiden delegointi; ala yrita tehda kaikkea itse, se johtaa lopulta
loppuun palamiseen

» hyvaksy muidenkin tyonjalki, kunhan se on riittavalla tasolla

* Hairiotekijoiden poisto; ala tee montaa asiaa yhdella kertaa esim.

huoltotoille ja paperiasioiden hoitamiseen varataan oma aika ei
tehda samaan aikaa navettatoiden kanssa

* Datan hyodyntaminen; reagoi poikkeamiin, jotta ei tarvitse kayda
manuaalisesti kaikkia listoja lapi




Ajan hallinta

* Minimoi askeleet; jos jonkun asian
hakemiseen menee paivassa paljon

alkaa -> siirra tavaroiden sailytysta niin etta ovat siella missa
tarvitaan

* Jokaiselle tyovalineelle merkitty paikka, varikoodaa tarvikkeet
(vihrealla kakkososaston tyovalineet), koysille koukut ja palautus
takaisin paikoilleen, tavaroiden etsimiseen menee viikoittain
yllattavan paljon tyotunteja!

* Jos joku homma tuntuu tyolaalta kysele kollegoilta vinkkeja,

voisiko taman tehda jotenkin helpommin, ole avoin ja poikk
omista tyotavoista ja rutiineista tarvittaessa ja opettele uutta




Ajan hallinta
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 Kayta robotin dataa poikkeamiéta; v.i_i_\/eet,
terveyshalyt, sahkonjohtavuus -> elain
tarkempaan syyniin

* Minun Maatilastani listat kiimanseurantaan; keta
pitaa tarkkailla

* Varikoodaa myos lehmia; esim.
elainlaakarikaynnilla on laitettu kiimapiikkeja ->
sinisella ympyra selkaan (nain oikeiden elainten V
kiimakayttaytymista on helpompi seurata) ) {

* Vastapoikineet erityisessa seurannassa (hnama
voidaan myos varikoodata, jolloin on helpompi
visuaalisesti myos tarkkailla, kun nahdaan
kauempaakin)
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Yhteenveto ajan hallinnasta

* Kun jokainen tyovaihe on jaettu ja aikataulutettu, rutiinit rullaavat

* Navetassa toki on aina yllatyksia ja sairastumisia, jotka
keikauttavat paivajarjestysta -> kun perusrutiinit on hoidettu
tyojarjestyksen mukaan (eika ole pitkaa rastilistaa), koko homma
el kaadu yhteen/kahteen poikkeavaan tilanteeseen

* Kun arki rullaa rutiinilla ja samalla kaavalla lehmilla on vahemman
stressia ja kayttaytyminen vakioituu

» lehman poikkeava kayttaytyminen on helpompi havaita jo varhaisessa
vaiheessa




Johtamisen sudenkuopat

* Oletus, etta kaikki osaavat; tyontekijat tarvitsevat selkean
perehdytyksen, kaikille samanlainen

e Kielimuuri; ulkomaiset tyontekijat -> kayta paljon kuvallisia ohjeita

* Epaselva tyonjako; kaikilla pitaa olla selvilla oma vastuualue ja
tyotehtavat

* Palautteen puute; muista erityisesti positiivinen
nalaute, mutta myos palaute jos jokin asia
nitaisi tehda toisin




Arjen rutiinit ja ohjeet

* Yhteisista toimintatavoista kiinni pitaminen — erityisesti silloin, kun
tilalla on useita tyontekijoita tai perheenjasenia — vaatii siirtymista
“mututuntumasta” rakenteelliseen johtamiseen.

* Elaimet karsivat eniten epatasaisuudesta, joten hoidon vakiointi on
ratkaisevan tarkeaa.

* Tasainen tylsa arki on lehmasta parasta!

* Ohjeet myos elainten kasittelyyn; kaikille pitaa olla selvaa miten
elaimia kasitellaan ja miten navetassa kayttaydytaan
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Arjen rutiinit

* Rutiinien vakiointi; tee asiat aina samassa
jarjestyksessa samaan aikaan

e Kaikista rutiinitoimenpiteista ohjeet, jotka ovat
nakyvilla navetan seinalla, siella missa niita tarvitaan

(vasikoiden hoito-ohjeet vasikkalassa, laakitysohjeet
laakekaapissa jne.)

» Lyhyet, selkeat ja vaiheittaiset ohjeet, kayta
kuvia tekstin ohessal!

» ohjeiden pitaa olla yksiselitteisia, joissa ei ole
tulkinnan varaa; esim. ” riittavasti kuiviketta” vs. ”
kuiviketta sorkkapalliin asti”

* Suunnittele tyorutiineja tyontekijoiden kanssa
yhdessa
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Arjen rutiinit

* Tee ohjeistus myos poikkeavista tilanteista:

* Mita tarkistetaan, kun robotti halyttaa
(vikalistan ohjeistus robokoppiin)

* Miten hoidetaan ripulivasikkaa,
hengitystietulehdusta...

* Missa tilanteessa pitaa soittaa elainlaakari,
milloin voi seurata ja antaa kipulaaketta

* Miten toimia, jos pitaa nopeasti lopettaa
lehma
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Valkotaulu
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» merkitse sairaat eldimet ja muut poikkeavat
tilanteet

> paivan erikoistehtavat —

» taululle on tyontekijoiden helppo merkita
myoOs paivan aikana havaitut poikkeamat ->
tieto siirtyy nain eteenpain

» kayta varikoodeja (eri variset
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DAILY ROUTINE — DAIRY FARM =

MORNING MILKING

1  Prepare parlor and equipment e
° A * Milk cows ~ check foremilk sl
| - Post-dip after milking

REMEMBER:

+ Cow COMFORT = Cow PRODUCTION

magneetit/tussit) -> nain on helpompi 2 Gya T W | SR
visuaalisesti hahmottaa kuka on sairas, kuka P W EEEE W e
pitda siementaa yms. *He Eu- % ER B

THANK You FOR TAKING
PRIDE IN OUR FARM!
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Viikko- ja kuukausipalaverit

* Mita isompi tilakoko ja tyontekijoita paljon, sitd useammin
on tarpeen pitaa palaveria

* Aamuinen pikapalaveri; onko jotain poikkeavaa tapahtunut
illalla, yolla, onko jotain poikkeavaa tiedossa paivalla
rutiinien lisaksi -> varmistetaan etta kaikki ovat tietoisia
tyotehtavista

* Viikoittainen palaveri esim. maanantaisin viikon
aloituspalaveri 15 min
* Kuukausipalaveri;

» kaydaan lapi tavoitteita ja miten on edeltava kuukausi
mennyt

» asetetaan tavoitteet seuraavalle jaksolle

» varaudutaan mahdollisiin poikkeuksiin rutiineissa;
esim. rehuera vaihtumassa, sorkkahoito karjalle tulossa




Viikko- ja kuukausipalaverit

* Positiivinen palaute

* Tarkastele saannollisesti toimintatapoja -> onko lopputulos
toivottu, onko ajankaytto suunnitelman mukainen vai meneeko
kohtuuttomasti aikaa, pitaako toimintatapaa muuttaa?

* Aseta tavoitteita
* Seuraa tunnuslukuja




Kivun tunnistaminen, laakityssuunnitelma

* Varmista selkeilla ohjeilla, etta kaikki tietavat: milloin
laakitaan, milla laakitaan, kuinka pitkaan laakitaan,
varoajat!, milloin soitetaan elainlaakari

* Laakitysten kirjaaminen, heti!

* Seuranta; vastaako ladkitykseen, paraneeko

* Kivunhoito varhaisessa vaiheessa erittain tarkeaa; talla
voidaan ennaltaehkaista tilanteen pahenemista

* Esim. pienikin merkki sorkkaongelmista (esim.
lyhentynyt takajalan askel) aiheuttaa kipua, vahentaa
liikkumista ja tata kautta myos syomista
(ruokintapoydan aaressa ollaan vahemman aikaa)

emo

TAULUKKO LAAKKEIDEN ANNOSTELUSTA

LAAKEAINE SAIRAUS/OIRE ANNOSTUS KUURIN PITUUS | VAROAJAT (vrk)
LYPSYKAUDEN ANTIBIOOTIT
Ethagillin 300 000 IU S. qureys 40ml/600kg kerran gyssd Spv | Maito 6
utaretulehdus S0m|/700%g tai yi Liha 14
S3itytys jadkaapissa! (bestalaktamassings.) | (6.6mi/100kg)
Pistoksena lihakseen,
kahteen kohtaan
jaettuna
Pengovet 300 000 1U S. gureys 40m|/600kg kerran gyssa Spv | Maito 6
utaretulehdus S0ml/700kg tai yi Liha 14
(bestalakiamaasl neg) | (6.6mi/100kg)
S3ilytys jadkaapissa! Pistoksena lihakseen,
kahteen kohtaan
jaettuna
Carepen intamammaari S. qurews (b-) 1 tuubi/neljannes kerran yssa Maito 6
KNS (b-) ja 3-5pv (KNS ja Liha 3
i dysgoloctios i S
1) Qusgalactizg) tal
-utaretulehdukset Spv (S.auceus,
ubs(is)
UMPIKAUDEN VALMISTEET
Umpimysin [l 1 tuubi jokaiseen Annosteitaan Maito 36h poikimisesta,
penisilliinilie herkille neljinnekseen viimeisen lypsyn | jos annosteltu 35 vrk
bakteereilie jalkeen ennen polkimista (kts
tuoteseloste)
Liha Svrk
Orhenin Betard ! a3l 1 tuubi jokaiseen Annostellaan Maito § vrk
penisilliinille resistentit | neljinnekseen viimeisen lypsyn | poikimisesta, jos
bakteeris jalkeen annosteltu 42vrk ennen
poikimista (kts.
tuoteseloste)
Liha lvrk
Noroseal/Qrbeseal/ Vahapohjainen 1 tuubi jokaiseen Annosteliaan Maito 0
Uhroseal umpssneanualmisie | neljinnekseen viimeisen lypsyn | Liha0
jélkeen
KIPULAAKKEET ja OKSITOSIINI
Rinalgen,inj 150mg/ml Kivun hoito aikuisilia 12m|/600kg Kerran py.ssd. Maito 0
naudoilla 14ml/700kg 1-3pv Liha 2
pistoksena lihakseen
Ketoyet jauhe Kivun hoito aikuisilia 1pss/600kg rehun kerran Maito 0
nauvdoilla 5eassa tai juottamalla | 1-Spv Liha 1

veteen sekoitettuna
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Laakitys

> ALA KOSKAAN OTA INJEKTIOPULLOSTA LAAKETTA PISTOON
KAYTETYLLA NEULALLA

»Kayta AINA puhtaita kertakayttoisia neuloja injektiopulloihin!
> Ala ota injektiopullosta ldaketta suoraan ruiskulla
> Al jata injektiopulloon neulaa

»Havita vanhentuneet ladkkeet : apteekin/oman
elainlaakarisi kautta




Investoinnin jalkeen; siirtymaaika

* Elainten rutiineihin voi tulla investoinnin myota isoja muutoksia:
stressi!!

* Sosiaalinen stressi; isommat elainryhmat

* Uudet pinnat voivat aiheuttaa sorkkaongelmia

* Lypsyjarjestelman vaihto -> opetteleminen robotille
* Ruokinnan rutiinin muutokset




Ennaltaehkaisy; esimerkkina utareterveys

Ennaltaehkaiseva tyo jaa helposti akuuttinommien jalkoihin jos sille ei ole
varattu aikaa kalenterista

Kun tilanne akutisoituu vie se aina enemman aikaa/rahaa verrattuna
ennaltaehkaisyyn kaytettyyn aikaan/rahaan

Aseta tavoitteet kuukausi/vuositasolle
Olosuhteet; parsien kuivitus, lannanpoisto, ilmanvaihto (kesahelteet!)

Seuraa naytteista tilan tautipainetta -> tarttuvien bakteerien kohdalla nopea
reagointi on tarkeaa, jotta tilanne ei paase pahemmaksi

Automaattilypsyssa tarkeaa on seurata vetimien pesun onnistumista, osuuko
vedinkasto vetimiin, puhtaus, jne.

Lypsyjarjestelman huolto ajan tasalla
Onko vedinkasto sopiva tilan utareterveystilanteeseen
Umpeutus rutiiniksi, kaikille vahatulpat
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Aseta tavoitteet ja tarkastele tulosta esim.
kuukausittain

tavoite Tulos viimeiselta kuukaudelta
Tankin solut 150 000 230000
Uudet >3 5
utaretulehdukset
Kuolleet vasikat 2 0
Puerperaalikauden 5 5
sairastuneet
Tankkiin lypsetyn 97 % 95 %
maidon maara
Kuolleet/lopetetut >5% 3,5%
lehmat
Poikimahalvausten <3 1

maara kpl



Ennaltaehkaisy; esimerkkina utareterveys

Rutiinit umpeutuksessa:

»Umpeutus aina
samoina viikonpaivina

» Tee aina samalla tavalla

»Tehokas ja napakka
umpeutus

SUJUVA UMPEUTUS VIIKOSSA ja 45-60 PAIVAN UMPIKAUSI

Suuremmissa karjoissa tydrutiinit kannattaa vakioida samoille viikonpaiiville

Umpeutettavien siirto Esimerkit
Lahtomaito 15-25 kg/pv
¢ «  Suilta siirto
« Suilta-Tiaamu 36 h
Pidennetty lypsyviili 36 h *+ Tiaamu-Toaamu 48 h

Viimeinen lypsy to aamu

/

Lihtémaito yli 25 kg/pv

Pidennetty lypsyvili 48 h *  Suilta siirto
« Suilta-Tiaamu 36 h
r ¢ ¢ « Tiaamu-Toaamu 48 h
« Toaamu-lLaaamu 48 h
Viimeinen lypsy la aamu
Maitomaara >15 kg/lypsy Maitomaara <15 kg/lypsy
~ v [z a < Q Umpeutus | Riitta Niemi HY 24/9/2025
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Umpikausi pohjana toimivalle lypsykaudelle;
mita ongelmakohtia

* Ennen investointia suunnittele huolella umpilehmien osasto!!

* Ruokintapoytatila, lopputiineet lehmat tarvitsevat tilaa
ruokintapoydalla (90 cm)

* Umpiosaston ahtaus -> arempien elainten syonti karsii

* Ruokinnan onnistuminen; karkearehu (ei liikaa energiaa),
tarpeeksi valkuaista, umpilehmien kivennainen. - geere s
» ei lypsavien jamia
» hyvalaatuista rehua koko ajan saatavilla

» varmista riittava seleenin saanti
(tankkimaidon seleeni, umpilehmien
seleenit veresta)
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Vasikkaterveys

* Pohja hyvalle lypsylehmalle aloitetaan vasikan
ensihetkista syntyman jalkeen: hyvalaatuinen ternimaito
nopeasti ja riittavasti!

* Kunvasikan perustarpeet on hoidettu viimeisen paalle
silla on paremmat edellytykset tautien vastustamiseen

* Perustarpeet:

» Riittavasti ravintoa (!!!) ja vasikalle sopivassa

muodossa; ternimaito, maitojuotto, vakirehu,
korsirehu...

» Lamminta ja kuivaa Nesting

o, oo .o .o oo oo .o e — 3
> Stressitonta elamaa; siirtymiset samassatutussa "
vasikkaryhmassa

» Tunnista kipea vasikka, laakitse (kipulaakitys!!)
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Vieroitus ja nuorkarjan elama

* Vieroitusvaihe on yksi iso muutos vasikan elamassa = stressia
* Varmista vasikan vakirehun syontikyky ennen vieroitusta

* Todella usein vasikan yleisolemuksessa ja kasvussa on nakyvissa
notkahdus vieroituksen jalkeen

* Jotta vasikan kasvupotentiaali tulee kokonaan kayttoon se
tarvitsee hyvin sulavaa vasikkarehua vapaasti puolen vuoden
Ikaan saakka -> talla varmistetaan mm. hyva lypsylehman alku ja
munasarjatoiminnan kaynnistyminen
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